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I.  AVIS A MANIFESTATION D’INTERET (AMI)

Projet : ¢tudes techniques pour I'assainissement de 10 km de rues dans l'arrondissement central de
Boukombé ( RN7 Jardin du Maire - CEG Boukombé: RN7 arrondissement Boukombé - CEG
Boukombé; rn7 carrefour marche- hotel Tina- intersection piste de Nadoba; RN7 Hémicycle - chiteau
d'cau - intersection Tabota; RNT carrefour marche-EPP Koussocoingou; RN7 PTT-EPP
Koussocoingou; EPP Koussocoingou - carrefour tafota;rn7 campement- intersection Manta; RNT
carrefour Koumatie- intersection douane; jardin marche- UFEDIEEB-CLCAM; RN'T EM Zongo-
intersection carrefour Calixte; carrefour Tabota- EPP Koussocoingou)

Objet : ¢tudes techniques pour l'assainissement de 10 km de rues dans I'arrondissement central de
Boukombé ( RN7 Jardin du Maire - CEG Boukombé: RN7 arrondissement Boukombé - CEG
Boukombé; rn7 carrefour marche- hétel Tina- intersection piste de Nadoba; RN7 Hémicycle - chateau
d'cau - intersection Tabota; RNT carrefour marche-EPP Koussocoingou; RN7 PTT-EPP
Koussocoingou; EPP Koussocoingou - carrefour tafota;rn7 campement- intersection Manta; RNT
carrcfour Koumatie- intersection douane; jardin marche- UFEDEB-CLCAM; RNT EM Zongo-
intersection carrefour Calixte; carrefour Tabota- EPP Koussocoingou)




:J'I

REFERENCE DU MARCHE : PI_ST_115859

AVIS N° 21/408/MB/SE/PI$l’/Sl’-]’RMl’ DU 15 /10/ 2026

Bénin le 13 aolt 2026

l.a Mairie de Boukombé a obtenu dans le cadre de exéufi A bi]
FADEC non affecté investissement 2024 afin de financer son Programme 3 intitulé “Amélioration
des performances du systéme sociocommunautaire ”, et a I’intention d’Uti]iSGlf une partie de ces
fonds pour effectuer des paiements au titre du marché relatil’ aux « études techniques pour
['assainissement de 10 km de rues dans l'arrondissement central de Boukombé ( RN7 Jardin du
Maire - CEG Boukombé; RN7 arrondissement Boukomb¢ - CLEG Boukombé: rn7 carrefour
marche- hétel Tina- intersection piste de Nadoba:; RN7 [émicycle - chateau d'cau - intersection
Tabota; RNT carrefour marche-EPP Koussocoingou; RN7 PT'T-EPP Koussocoingou; EPP
Koussocoingou - carrefour tafota;rn7 campement- intersection Manta; RNT carrefour Koumatie-
intersection douane; jardin marche- UFEDEB-CLCAM: RN'T EM Zongo- intersection carrefour

Calixte; carrefour Tabota- EPP Koussocoingou) ».

L.es prestations comprennent : « études techniques pour l'assainissement de 10 km de rues dans
I'arrondissement central de Boukombé ( RN7 Jardin du Maire - CEG Boukombé; RN7
arrondissement Boukombé - CEG Boukombé; rn7 carrefour marche- hétel Tina- intersection piste
de Nadoba: RN7 Hémicycle - chateau d'eau - intersection Tabota; RNT carrefour marche-EPP
Koussocoingou; RN7 PTT-EPP Koussocoingou; EPP Koussocoingou - carrefour tafota;rn7
campement- intersection Manta; RNT carrefour Koumatic- intersection douane: jardin marche-
UFEDEB-CLCAM; RNT EM Zongo- intersection carrcfour Calixte; carrefour Tabota- EPP

Koussocoingou) ». Les travaux sont en lot unique.
l.e délai de réalisation de la mission est de trois (03) mois (H/M).

l.es candidats intéressés sont invités & manifester leur intérét pour les prestations décrites, ci-
dessus, en fournissant les informations indiquant qu’ils sont qualifiés pour exécuter les
prestations (nature des activités du cabinet/firme cn relation avec le domaine des prestations)
atleste par le registre de commerce ou les statuts, nombre d’expériences générales du
cabinet/firme dans le domaine des prestations, nombre d’expériences spécifiques du cabinet/firme
dans le domaine des prestations, organisation technique ¢t managériale du cabinet/firme, liste du

personnel professionnel a affecter a la mission). I1 est demand¢ aux candidats de fournir ces




informations en ne dépassant pas quinze (15) pages environ. l.es candidats peuvent s’associer

pour renforcer leurs compétences respectives.

6. l.cs criteres demandés seront apprécics a travers les pre umérées dans le tableau des
critéres de sélection.
7. Une liste des candidats d’au moins cing (05) et au plus hu?l"{p ux les aptitudes
requises pour exécuter les prestations sera ¢tablie par [’al ~
8. l.es candidats présélectionnés seront ensuite invitcs a présenter leurs propositions teChniques ¢t
financiéres et un des candidats sera sélectionné sclon la méthode de sélection fondée sur les
qualifications du consultant (SFQC).
9. Auxdate et heure limites de dépot des candidatures, si moins de cing (05) candidats sont
présélectionneés, I'autorité contractante peut, soit contacter directement d’autres cabinets ou
firmes en fonction de leurs aptitudes a exécuter les prestations, soit relancer pour un minimum
de dix (10) jours calendaires la procédure en vue de compléter la liste restreinte.
10. La présélection sur la liste restreinte tiendra compte des critéres ci-apres :
Critéres Note pour Sous-critéres d'évaluation et note } Moyens de Preuve a fournir par le
d'évaluation le critére ~ candidat
1. Nature des Inscription du domaine « Etude ou ._Ir;agtl_én du domaine sur le RCCM
activités du conception », dans les BTP surle | ou les Statuts
cabinet/firme en RCCM 10 pts f
relation avec le (10] Ll , |
_ Non inscription du domaine
domaine des , i
j « Etude ou conception », dans les |
prestations
BTP sur le RCCM 0 pt |
- ', > —_—— - - |A B e B e e S s AP e AP U e
2. Nombre e Pour les anciens cabinets/firmes | ® Pour les anciens cabmets/f irmes
d'expériences Avoir réalisé au moins une (01) | Copies légalisées des attestations de
|
| générales du missions d’étude profit de | bonne fin d'exécution appuyées des
cabinet/firme 'Administration publique, sociétés | pages de garde et de signature des
dans le domaine ou offices d’Etat ou mixtes au cours | contrats correspondants (copies simples)
des prestations [25] des dix (10) derniéres années 1 : . ;
. ey . | ® Pour les cabinets/firmes naissants et
au cours des dix o1 . | & ‘ @
o5 expérience compléte = Copie ceux qui n‘ont pas encore trois (3) ans
(10) derniéres e ‘p .p p' 1 P (3)
= légalisée de l'attestation de bonne fin d’existence
d’exécution appuyées des pages de | Preuves légalisées des expériences
- | ;
garde et de signature des contrats | professionnelles du personnel
d encadrement a sav0|r attestation de

\{




Critéres
| d’évaluation

t
| 3. Nombre

d’expériences

spécifiques du

cabinet/firme

i dans le domaine
1! des prestations

| au cours des cinq
| (05) derniéres

| Note pour

le critere

Sous-critéres d’évaluation et note

!T\ﬂoyens de Preuve a fournir par le
candidat

T
|
|
|
|
|
|

correspondants (copies simples) a

' raison de 25 pts pour I'expérience ;

| 01 expérience non compléte = 00 pt
i

qui n‘ont pas encore trois (3) ans
d’existence

Disposer d’un personnel

Mission  titulaire d'un  dipléme

d'études titulaire
diplome  d’Ingénieur

(BAC+5) Un
hydrologue/hydraulicien titulaire d’un

dipléme Ingénieur Génie civil (BAC+5)

Ingénieur
Génie

et

réalisation dau moins deux (02)
d’étude, de
I'Administration publique, sociétés ou

missions au profit
| offices d’Etat ou mixtes ; justifié par le(s)
copie(s) légalisée(s) des attestations de
participation ou de bonne

d’exécution ou de service fait

fin

01 attestation valide =
mission ;

01 attestation non valide= 00 pt

| ® Pour les cabinets naissants et ceux |

d’encadrement a savoir : Un Chef de |

Ingénieur Génie civil (BAC+5) ; Un
d’un |
civil |

ingénieur |

4,16 pts par |

I
i participation ou attestation de travail
| ou attestation de service fait.

option Hydraulique ) Ayant participé |
au cours des 10 derniéres années a la |

(50]

® Pour les anciens cabinets
Avoir réalisé avec succés au moins
deux (02) missions d’études suivi et
contrdle d'aménagement de piste,
construction d’ouvrage de
franchissement ou d’assainissement
de route au cours des cing derniéres
années

01 expérience compléte = Copie
légalisée de I'attestation de bonne fin

d’exécution appuyée des pages de

e Pour les anciens cabinets/ﬁfmes

Copies legalisées des attestations de
' bonne fin d'exécution appuyées des
| pages de garde et de signature des
correspondants

| contrats portant le

| montant du contrat (copies simples).

| - Pour les cabinets/firmes naissants et

ceux qui n’ont pas encore trois (3) ans

d’existence

T



Criteres
d'évaluation

i
|
|
;
i

technique et
'managcériale du

cabinet/firme

Note pour
le critére

Sous-critéres d’évaluation et note

garde et de signature_aé; contrats
correspondants (copies simples) a
raison de 25 pts ;

' Une expérience non complete = 00 pt

® Pour les cabinets naissants et
ceux qui n‘ont pas encore trois (3)
ans d’existence
Le personnel d’encadrement doit avoir
participer avec succés au cours des cing
(5) derniéres années a la réalisation

d’au moins trois (03) missions d’études |

d’aménagement de piste, construction
d’ouvrage de franchissement ou
d’assainissement de route au cours

| candidat

des cing derniéres années, décrit pour |

chaque personnel au point 5 du
présent tableau ; au profit de
I'Administration publique, sociétés ou
offices d’Etat ou mixtes, justifié par
le(s) copie(s) légalisée(s) des

| attestations de participation ou

attestions de travail ou de service fait :

01 expérience compléte = Copie
|égalisée des attestations de
participation ou attestions de travail ou
de service fait a raison de 5,55 pts par
expérience ;

Une expérience non compléte = 00 pt

5. Organisation |

[05]

Note de prégéntation_ avec
indication géographique, téléphone,
adresse e-mail fonctionnel (2 pts)
suivi de l'organigramme avec les
différends départements (3pts)

Note de présentation sans les
informations ci-dessus : 0 pts

|
—

Moyens de Preuve a fournir par le

Preuves légalisées des expériences
professionnelles du personnel
d’encadrement a savoir attestation de

travail ou attestation de participation
ou attestation de services fait.

Note de présentation du Cabinet/rfirvrhéi
et son organigramme présentant les
différends département daté et signé.




| o
| Critéres
| d’évaluation

6. Liste du
personnel
professionnel a
affecter ala

| mission

Sous-criteres d’évaluation et note

+ Un Chef de Mission titulaire d’un
diplome Ingénieur Génie civil
(BAC+5), disposant au moins cing
(05) ans d’expérience générale et
deux expériences dans les études
sur des projets similaires. ; 3 pts

4+ Un Ingénieur d’études titulaire
d’un dipléme d’'Ingénieur en
Génie civil (BAC+5) disposant d’au
moins cing (05) ans d’expérience
générale et deux (02) expériences

dans les études sur des projets

hydrologue/hydraulicien titulaire
d’un dipldome Ingénieur Génie

Note pour
le critére
® Pour les anciens cabinets
f similaires, 2,5 pts
!
4+ Uningénieur
(10]

civil (BAC+5) option Hydraulique
ayant au moins cing (05) ans

‘ d’expérience générale et deux
(02) expériences dans les études
sur des projets similaires. 2,5 pts

+ Un Ingénieur géometre
Topographe titulaire d’un
dipléme (BAC+5) ayant au moins
cing (05) ans d’expérience
générale et deux (02) expériences
dans les études sur des projets
similaires ; : 2 pts

® Pour les cabinets naissants et
ceux qui n‘ont pas encore trois (3)
ans d'existence

+ Un architecte inscrit & I'Ordre
National des Architectes et
Urbanistes du Bénin, Chef de

' Moyens de Preuve a fournir par le
| candidat

{— _—

Liste du personnel daté et 'sig'rigpar le
soumissionnaire et copie légalisée des
diplomes + les CV et attestation de
travail ou de service fait légalisée.

NB : les curricula vitae doivent étre
actuels et datés d’un mois au plus des

membres du personnel de direction et
d'encadrement ddment signés par
(accompagnés des

chacun d’eux

copies simples des diplomes et carte
d’identité valide). Les expériences
seront comptées a partir de la date
d’obtention du diplome.

——




Critéres Note pour Sous-critéres d’évaluation et note | Moyens de Preuve a fournir par le
| d’évaluation le critére | candidat

Mission (CM) disposant au moins ‘[
dix (10) ans d’expérience générale
et cing expériences sur des projets |
similaires. 3pts

| 4 Un ingénieur Génie-Civil (BAC + 5
au moins) disposant d’au moins
dix (10) ans d’expérience générale
et cing (5) expériences dans les |
études techniques de |
construction ou réhabilitation des |
batiments et assainissement. 2,5
pts

+ Un Ingénieur Géometre |
Topographe (BAC+5) ayant au
moins dix ans d'expérience |
générale et cing (05) expériences
dans les levés topographiques et |
implantation des batiments et
travaux  d‘assainissement et
routier. 2,5 pts

| 4 Ingénieur hydraulicien BAC+5
‘ avec 10 ans d'expérience
3 générale et cing (5) expériences

\
|
\
\
|
1 similaires ; 2 pts ‘

TOTAE [100] [100]

I.a note minimale requise pour étre présélectionné est 70 et scul le candidat disposant de meilleures

qualifications et expériences sera retenu pour présenter des propositions techniques et financicres.

[:n cas d’¢égalité du nombre total de points obtenus, le cabinet/firme ayant réalisé plus de missions

spéeifiques sera privilégié.

11. Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations auprés de FIHOUNDE Aristide
Kokou, Personne responsable des marchés publics ;  Iimail : prmp.boukombe@mairie.bj ;
Tel: (4229) 01 9421 8509 ou 01 97 08 44 76 ct prendre connaissance des documents de
présélection au Secrétariat Permanent de la Personne Responsable des Marchés Publics (SP-

PRMP) de la Mairie de Boukombé, sis au au 1¢ burcau a gauche dans I’ancien batiment de

J

 FERASEC AR



I"hotel de ville tous les jours et heures ouvrables de 8h 00 2 12h 30 et 14h 00 a4 17h 30 et sur le

site web @ www.marches-publics.bj.

[.es manifestations d’intérét doivent étre accompagnées d’une lettre de manifestation d’intéréts
diment signée par le candidat et préciser, le cas échéant, le ou les lots pour lesquels ce derniére

candidate.

12. Les candidats intéressés peuvent obtenir gratuitement le dossier d’appel d’offres complet &
compter du 22 /10 /2026. Le dossier de manifestation d’Intérét en version papier ou en version
¢lectronique sous le format PDF sera immédiatement remis aux candidats intéressés sur simple
présentation de ces derniers au Secrétariat Permanent de la Personnes Responsables des Marchés

Publics sis au premier bureau a gauche dans I’ancien batiment de I"hétel de ville. Ce dossier peut

¢tre téléchargé sur le site web www.marches-publics.bj ou étre obtenu par ¥

condition que le candidat remplisse la fiche de retrait du dossier.

Ce retrait est matérialis¢ par une fiche de décharge établie selon un modeéleTmis7

I"ARMP.

(02) exemplaires physiques a savoir un (01) original et unc (01) copie, ainsi qu’une (01) version
¢lectronique scannée sur clé USB en format PDE, & ’adresse ci-apres : Secrétariat Permanent de
la Personne Responsable des Marchés Publics (SP-PRMP) de la Mairie de Boukombé, sis au au
I¢ burcau a gauche dans I’ancien batiment de I’hétel de ville tous les jours ¢t heures ouvrables de
8h 00 a12h 30 et 14h 00 a 17h 30 au plus tard le 13 /11 /2026 2 9 heures 00 minute. L.¢ défaut
de présentation des manifestations d’intérét suivant les modalités prévues ci-dessus esl
¢liminatoire. Les candidatures qui ne parviendront pas aux date ¢t heure limites, ci-dessus
indiquées, seront purement et simplement rejetées et retournées sans étre ouvertes, aux frais des

candidats concernés.

[.es manifestations d’intérét (versions physique et électronique) scront ouvertes en présence des
soumissionnaires ou de leurs représentants qui souhaitent étre présents, a I’adresse ci-aprés : salle de

conlerence de I'hotel de ville de Boukombé le 13 /11 /2026 4 9 heures 30 minutes.

14, l.¢s candidats peuvent introduire un recours devant la personne responsable des marchés publics
ou son supérieur hiérarchique dans le cadre de la procédure de manifestation d’intérét a I'encontre
des actes et décisions de cette derniére leur créant un préjudice en indiquant les références de
I"AMI et exposant les motifs de leur recours par lettre recommandée avee demande d'avis de

réception ou déposée contre décharge ou récépissé.

Ce recours doit évoquer une violation de la réglementation des marchés publics. {




Ce recours doit étre exercé dans les deux (02) jours ouvrables avant la date limite de dépot des
candidatures ou au plus tard, dans les deux (02) jours ouvrables de la notification des résultats des
manilestations d’intérét. 11 a pour effet de suspendre la procédure de présélection jusqu'a la décision

définitive de la personne responsable des marchés publics ou de son supérieur hié¢rarchique.

l.a déeision de la personne responsable des marchés publics doit intervenir dans un délai de deux (02)

jours ouvrables aprés sa saisine.

l:n "absence de suite favorable & son recours, le requérant dispose de deux (02) jours ouvrables a
compter de la réception de la réponse de 'autorité contractante ou de l'expiration du délai spécifié ci-
dessus (deux (02) jours) pour présenter un recours devant I° Autorité de régulation des marchés
publics. Une copie du recours adressé a I'Autorité de régulation des marchés publics est notifiée a la
Personne responsable des marchés publics pour ampliation.

Beskeamb, le 15 /1012026
£
>
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@% . FIHOUNDE




